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OGGETTO: ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI DIPENDENTE FRANCESCHETT! DR.SSA
LAURA, DIRIGENTE MEDICO DI GINECOLOGIA ED OSTETRICIA A TEMPO
INDETERMINATO, PER ATTRIBUZIONE DI [INCARICO A TEMPO
DETERMINATO PRESSO ALTRA AZIENDA.

Il Dirigente Responsabile del Servizio Risorse Uajan

PREMESSO che la dipendente Dr.ssa Laura Francéisohata a Desenzano del Garda (BS) il
18.08.1974, Dirigente Medico di Ginecologia ed @atia a tempo indeterminato e a tempo unico, ha
chiesto di essere collocata in aspettativa sersggasper il periodo dal 15.04.2015 al 14.04.2@l8eguito
di conferimento di incarico a tempo determinataspeealtro ente (nota del 26.02.2015, recepitaatlil
27.02.2015, prot. n. 5346);

VISTO il telegramma ZCZC 2007121550020 del 20.02%22@on il quale I'Azienda Ospedaliera
“Spedali Civili” di Brescia ha comunicato alla DsasLaura Franceschetti I'assunzione a tempo detaroni
per il periodo di un anno per copertura di postcavde (lettera prot. n. 8298) e la conferma, d4t@22015,
di accettazione dell'assunzione da parte dellandigrete succitata;

RICHIAMATO l'art. 24 -comma 13- del C.C.N.L. di tgoria del 03.11.2005 e successive modifiche
ed integrazioni;

RITENUTO di dover concedere alla succitata dipetel¢aspettativa per incarico presso altro ente,
dal 15.04.2015 al 14.04.2016 compreso, trovan@osidssa nelle condizioni stabilite dalla sopraigimata
disposizione contrattuale, con perdita dell'eveeteangedo ordinario non fruito entro la data diateenza
dell'aspettativa stessa;

RICONOSCIUTO al presente Provvedimento la natur@tdi dovuto;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole in meritqpessso dal Funzionario istruttore sopraindicato,
nella sua qualita di Responsabile del procedimamniministrativo, ai sensi del Capo Il della Leggegdsto
1990 n° 241 e successive maodificazioni ed integrazi

CON | POTERI di cui al d.D.G. n. 725 del 17.06.138&nte ad oggetto “Ulteriore fase del processo
di reale aziendalizzazione con la attribuzione dtoaomia, poteri e responsabilita gestionale ai
Dirigenti/Responsabili di Unita Organizzative” encoferimento alla delega contenuta nel provveditoeti
riorganizzazione del Dipartimento Amministrativooprn. 5540 del 22.02.2000, nonché in forza della
Deliberazione n. 30 del 21.01.2014 di nomina dediioscritta quale Dirigente Responsabile del S&rvi
Risorse Umane;



DETERMINA

—per i motivi in premessa indicati:

di concedere alla dipendente Dr.ssa Laura Fraheet§ nata a Desenzano del Garda (BS) Il
18.08.1974, Dirigente Medico di Ginecologia eddDi#tia a tempo indeterminato e a tempo unico, I
aspettativa senza assegni per il periodo dal 17508 al 14.04.2016, ai sensi dell’art. 24, comida 1
del C.C.N.L. di categoria del 03.11.2005 e sudeessnodifiche ed integrazioni, a seguito di
conferimento di incarico a tempo determinato prd'sszienda Ospedaliera “Spedali Civili” di Brescia
con perdita dell'eventuale congedo ordinario naitd entro la data di decorrenza dell'aspettativa
stessa.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
F.to (Dott.ssa Manuela Pedroni)

Il Responsabile del procedimento: F.to RobertanGani





