
ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE
AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 146 DEL 27.06.2019 

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO DI NATURA PROFESSIONALE DIPENDENTE PINI 
DR. FRANCO, DIRIGENTE MEDICO DI ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI 
SANITARI DI BASE



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che il dipendente Pini Dr. Franco, nato a Ostiglia (MN) il 30.07.1953, Dirigente Medico di 
Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato e a tempo unico, aveva in godimento 
presso l’A.T.S. di Brescia un incarico dirigenziale di Struttura Semplice quale Responsabile dell’U.O. Cure 
Primarie e Cronicità afferente alla Struttura Complessa D.G.D. n. 6 fino al 30.04.2018 (Decreto del Direttore 
Generale n. 589 del 12.12.2013);

VISTO che l’A.S.S.T. del Garda con Deliberazione del Direttore Generale n. 983 del 06.07.2018 ha 
prorogato gli incarichi dirigenziali di struttura semplice con decorrenza dal 01.05.2018 e fino alla 
conclusione e/o all’espletamento delle procedure di affidamento degli incarichi stessi avviate in applicazione 
del nuovo Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2016-2018;

RILEVATO altresì che con Deliberazioni del Direttore Generale n. 902/2017, n. 120/2018 e n. 997/2018 al 
Dr. Franco Pini è stato conferito l’incarico funzionale di Responsabile della Struttura Complessa ex DGD n. 
6 di Salò con decorrenza dal 01.08.2017 e fino al 31.01.2019;

PRESO ATTO che, con Deliberazione n. X/6525 del 28.04.2017 ad oggetto “Determinazioni in ordine al 
Piano di Organizzazione Aziendale Strategico dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda, ai sensi e 
per gli effetti dell'art. 17, c. 4 della Legge Regionale n. 33 del 30.12.1999, come modificata con Legge n. 23 
del 11 agosto 2015 e s.m.i.”, la Giunta Regionale ha approvato il Piano di che trattasi in applicazione del 
POAS 2016-2018 e nello stesso non è più stata prevista la Struttura Semplice relativa all’incarico 
dirigenziale in godimento al Dr. Franco Pini;

RICHIAMATI gli artt. 27 e 28 del C.C.N.L. Area Medica e Veterinaria del S.S.N. siglato in data 08.06.2000, 
come integrati dall’art. 24 del C.C.N.L. del 03.11.2005 e dall’art. 6 del C.C.N.L. del 17.10.2008;

VERIFICATO che dal 01.02.2019 si è completato il processo di istituzione delle nuove Strutture Complesse 
R.I.M.I. e R.I.C.C.A. in sostituzione delle precedenti D.G.D. n. 5 e D.G.D. n. 6 e conseguentemente dalla 
stessa data è venuta meno la Struttura Semplice assegnata al Dr. Franco Pini;

RITENUTO pertanto che dal 01.02.2019 il dipendente Pini Dr. Franco non risulta più titolare dell’incarico 
dirigenziale di struttura semplice, ma si ritiene attribuibile contestualmente un incarico di natura 
professionale superiore a cinque anni;

VISTA l’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento Sig.ra Roberta Guindani, che ai sensi del 
Capo II della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, ne attesta la 
completezza;

DATO ATTO che dal presente provvedimento non discendono oneri per l’Azienda;

DETERMINA

Per i motivi in premessa indicati:



1. di prendere atto che al dipendente Pini Dr. Franco, nato a Ostiglia (MN) il 30.07.1953, Dirigente 
Medico di Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base a tempo indeterminato e a tempo unico, 
risulta attribuibile un incarico di natura professionale superiore a cinque anni, con decorrenza dal 
01.02.2019;

2. di dare mandato al Servizio Gestione Risorse Umane per la comunicazione del presente 
provvedimento a tutti i Servizi e/o Strutture aziendali interessate, per i successivi adempimenti di 
competenza;

3. di dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri per l’Azienda;

4. di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindacale, in 
conformità ai contenuti dell'art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e dell'art. 12, comma 14, 
della L.R. 33/2009;

5. di disporre, a cura dell'U.O.C. Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo pretorio on-line 
dell'ASST del Garda – ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 
69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e comunitari in materia di 
protezione dei dati personali.

Firmata digitalmente
IL DIRIGENTE RESPONSABILE

DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE
(Dott.ssa Manuela Pedroni)
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