
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale del Garda

Personale in servizio presso l'Azienda nel mese di aprile 2016

Ufficio dirigenziale

Codice Descrizione Anno Mese Tasso Assenza Tasso Presenza

166 CASSA/ACCETT.RICOVERI           MANERBIO 2016 Aprile 11,25 88,75

27 FARMACIA 2016 Aprile 7,73 92,27

4 U.O. PSICHIATRICA N.24                  2016 Aprile 8,39 91,61

401 GRUPPO OPERAT/CENTR. STERILE   DESENZANO 2016 Aprile 8,4 91,6

402 MEDICINA GENERALE              DESENZANO 2016 Aprile 6,19 93,81

404 CHIRURGIA GENERALE             DESENZANO 2016 Aprile 8,08 91,92

405 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA      DESENZANO 2016 Aprile 6,31 93,69

406 OSTETRICIA GINEC/SALE PARTO    DESENZANO 2016 Aprile 8,94 91,06

408 O.R.L.                         DESENZANO 2016 Aprile 5 95

409 OCULISTICA                     DESENZANO 2016 Aprile 5,7 94,3

410 NEFROLOGIA ED EMODIALISI       DESENZANO 2016 Aprile 10,74 89,26

412 NIDO/PEDIATRIA/UTIN            DESENZANO 2016 Aprile 7 93

413 PRONTO SOCCORSO SEDE DEA       DESENZANO 2016 Aprile 8,38 91,62

414 PAT.CLIN.E LABOR.ANALISI       DESENZANO 2016 Aprile 8,16 91,84

415 ANATOMIA PATOLOGICA            DESENZANO 2016 Aprile 4,95 95,05

416 SERV.DI IMMUN.E MED.TRASF.     DESENZANO 2016 Aprile 9,27 90,73

419 PNEUMOLOGIA-FISIOPAT.RESP.     DESENZANO 2016 Aprile 5,25 94,75

420 UROLOGIA                       DESENZANO 2016 Aprile 4,95 95,05

422 SERV.DI RAD.E DIAG.X IMM.      DESENZANO 2016 Aprile 7,77 92,23

423 ANESTESIA E RIANIMAZIONE       DESENZANO 2016 Aprile 6,68 93,32

425 CARDIOLOGIA/U.C.C.             DESENZANO 2016 Aprile 9,01 90,99

429 UFFICIO PROFESSIONI  SANITARIE DESENZANO 2016 Aprile 3,7 96,3

436 U.O. PSICHIATRIA N.21                   2016 Aprile 4,75 95,25

438 DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO DESENZANO 2016 Aprile 7,73 92,27

447 CASSA/ACCETTAZIONE RICOVERI    DESENZANO 2016 Aprile 1 99

449 RECUP.E RIABILIT.FUNZIONALE             2016 Aprile 4,71 95,29

463 U.O. PRERICOVERI               DESENZANO 2016 Aprile 22,61 77,39

472 GESTIONE TECNICA               DESENZANO 2016 Aprile 10 90

50 MEDICINA GENERALE               MANERBIO 2016 Aprile 7,17 92,83

505 PAT.CLIN.E MED.DI LABORAT. GAVARDO/SALO' 2016 Aprile 9,76 90,24

508 RADIOLOGIA E DIAGN.X IMMAG.GAVARDO/SALO' 2016 Aprile 9,27 90,73

53 CHIRURGIA GENERALE 2            MANERBIO 2016 Aprile 8,94 91,06

54 O.R.L.                          MANERBIO 2016 Aprile 9,83 90,17

55 OSTETRICIA GINEC/SALE PARTO     MANERBIO 2016 Aprile 6,56 93,44

56 NIDO/PEDIATRIA/PATOL.NEONATALE  MANERBIO 2016 Aprile 7,31 92,69

57 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA       MANERBIO 2016 Aprile 5,31 94,69

62 PRONTO SOCCORSO SEDE DEA        MANERBIO 2016 Aprile 12,13 87,87

63 ANESTESIA/RIANIMAZIONE          MANERBIO 2016 Aprile 6,33 93,67

66 CARDIOLOGIA/UCC/POL.CARD.       MANERBIO 2016 Aprile 12 88

68 DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO MANERBIO 2016 Aprile 14,62 85,38

70 SERV.DI RAD.E DIAG. X IMM. MANERBIO LENO 2016 Aprile 10,28 89,72

700 GRUPPO OPERATORIO                GAVARDO 2016 Aprile 8,95 91,05

701 MEDICINA GENERALE                GAVARDO 2016 Aprile 5,07 94,93

Documento redatto in esecuzione di quanto disposto dall'art.21 della Legge 18 giugno 2009 n.69. Nei giorni di assenza sono stati 
ricompresi tutti i giorni di mancata o parziale presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo 
obbligatorio ecc..). Sono tuttavia escluse le aspettative per funzioni di direttore ex D.Lgs. 229/99, i comandi presso altri enti, le aspettative per 

cariche pubbliche e sindacali.
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702 NIDO/PEDIATRIA/PATOL.NEONATALE   GAVARDO 2016 Aprile 6,4 93,6

703 CHIRURGIA POLISPECIALISTICA GAVARDO 2016 Aprile 8,81 91,19

704 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA        GAVARDO 2016 Aprile 7,25 92,75

705 OSTETRICIA GINEC./SALE PARTO     GAVARDO 2016 Aprile 4,52 95,48

706 SERVIZIO DI EMODIALISI           GAVARDO 2016 Aprile 6,92 93,08

709 PRONTO SOCCORSO                  GAVARDO 2016 Aprile 7,57 92,43

71 PAT.CLIN/LABOR./LAB.D'URG. MANERBIO LENO 2016 Aprile 8,6 91,4

712 ANESTESIA/RIANIMAZIONE           GAVARDO 2016 Aprile 9,38 90,62

719 GESTIONE TENCICA                 GAVARDO 2016 Aprile 7,27 92,73

726 DIREZIONE MEDICA GAVARDO 2016 Aprile 6,62 93,38

730 CUP/CASSA/ACCETT.RICOVERI        GAVARDO 2016 Aprile 4 96

738 UFFICIO PROFESSIONI SANITARIE    GAVARDO 2016 Aprile 8,86 91,14

739 IMMUNOEMATOL.E MED.TRASFUS.      GAVARDO 2016 Aprile 16,11 83,89

74 GRUPPO OPERATORIO/C.STERILE     MANERBIO 2016 Aprile 5,22 94,78

742 CARDIOLOGIA                      GAVARDO 2016 Aprile 5,91 94,09

744 CURE PALLIATIVE                  GAVARDO 2016 Aprile 9,36 90,64

76 SERV.DI IMMUN.E MED.TRASFUS.    MANERBIO 2016 Aprile 6 94

77 GASTROENTEROLOGIA               MANERBIO 2016 Aprile 12,27 87,73

83 UFFICIO PROFESSIONI SANITARIE   MANERBIO 2016 Aprile 4,66 95,34

88 OCULISTICA                      MANERBIO 2016 Aprile 7,9 92,1

91 WEEK-SURGERY                    MANERBIO 2016 Aprile 4,38 95,62

916 URP MARKETING E COMUNICAZIONE           2016 Aprile 5 95

917 UO DRG'S AZ RIL REND PREST SAN RIC      2016 Aprile 8,16 91,84

921 SERV DEL MEDICO COMPETENTE              2016 Aprile 14,81 85,19

922 SEZ.CORSO DI LAUREA INFERM              2016 Aprile 1,25 98,75

927 UFFICIO QUALITA'/GESTIONE RISCHIO       2016 Aprile 6,94 93,06

929 DIREZIONE GENERALE                      2016 Aprile 8,33 91,67

93 ANATOMIA PATOLOGICA             MANERBIO 2016 Aprile 8,06 91,94

930 SERV. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE     2016 Aprile 8,18 91,82

932 SERV.PIANIF.E CONTR.DI GESTIONE         2016 Aprile 8,33 91,67

933 SERV.INFORMATICA AZIENDALE              2016 Aprile 4,55 95,45

935 SERV.PREVENZIONE E PROTEZIONE           2016 Aprile 0,83 99,17

941 SERV.FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 2016 Aprile 6,74 93,26

942 DIREZIONE SANITARIA 2016 Aprile 0,9 99,1

948 AFFARI ISTITUZ./SUPPORTO DIR. STRATEGICA 2016 Aprile 2,5 97,5

95 NEFROLOGIA/EMODIALISI           MANERBIO 2016 Aprile 10,9 89,1

951 S.AFF.LEG.ASSIC.E DEL CONTENZIOSO       2016 Aprile 1,25 98,75

952 S.GEST.E CONTR.DEL PROCES AMBUL/CUP     2016 Aprile 1,88 98,12

959 SERV.GEST.RISORSE ECON/FINANZIARIE      2016 Aprile 10,83 89,17

971 SERV.TECNICO PATRIMONIALE 2016 Aprile 4,17 95,83

974 SERV.INGEGNERIA CLINICA                 2016 Aprile 8,57 91,43

975 GESTIONE TECNICA MANERBIO 2016 Aprile 2 98

982 SERV INFERM TECNICO RIABILITATIVO       2016 Aprile 16 84



Azienda Socio-Sanitaria Territoriale del Garda

Personale in servizio presso l'Azienda nel mese di aprile 2016

Ufficio dirigenziale

Codice Descrizione Anno Mese Tasso Assenza Tasso Presenza

Documento redatto in esecuzione di quanto disposto dall'art.21 della Legge 18 giugno 2009 n.69. Nei giorni di assenza sono stati 
ricompresi tutti i giorni di mancata o parziale presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo 
obbligatorio ecc..). Sono tuttavia escluse le aspettative per funzioni di direttore ex D.Lgs. 229/99, i comandi presso altri enti, le aspettative per 

cariche pubbliche e sindacali.

986 GESTIONE AUTOMEZZI AUTISTI VIAGGI       2016 Aprile 12,64 87,36

989 SERV.GEST.APPROVVIGIONAMENTI            2016 Aprile 7,73 92,27

990 COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DEI PRESIDI DESENZANO 2016 Aprile 9,54 90,46

991 COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DEI PRESIDI MANERBIO 2016 Aprile 11,84 88,16

992 COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO PRESIDIO GAVARDO 2016 Aprile 4,79 95,21

993 DIREZIONE AMMINISTRATIVA 2016 Aprile 3 97

994 REPARTI TERRITORIALI 2016 Aprile 1,15 98,85

.2RA2 DIREZIONE SOCIO-SANITARIA 2016 Aprile 100


