
OGGETTO: CONTRATTO QUADRO (LOTTO 2) ATTIVATO DA LOMBARDIA INFORMATICA 
P.A. PER AFFIDAMENTO SERVIZI DI GESTIONE DELLE POSTAZIONI DI 
LAVORO (FLEET MANAGEMENT) DEGLI ENTI SANITARI PUBBLICI DI 
REGIONE LOMBARDIA. PROROGA DEL SERVIZIO SINO AL 30/09/2025 NELLE 
MORE DELLA CONCLUSIONE DI PROCEDURA ARIA S.P.A. CON FACOLTA’ DI 
RECESSO IN CASO DI AGGIUDICAZIONE PRIMA DI QUELLA DATA.

PREMESSO che:
 con Delibera n. 286 del 28 marzo 2019, cui si fa espresso riferimento, era stato stabilito di aderire al 

Contratto Quadro attivato da LISPA, in qualità di Stazione Appaltante, a conclusione di apposita 
procedura di gara (Gara 7/2017, Lotto 2) finalizzata all'affidamento dei servizi di gestione delle 
postazioni di lavoro (fleet management) degli Enti sanitari pubblici Lombardi, per un periodo di 6 
anni a decorrere dalla data di sottoscrizione, stipulando il discendente “Contratto esecutivo” con il 
RTI aggiudicatario del lotto, composto da B.C.S. Biomedical Computering Systems S.r.l. (società 
mandataria capogruppo), Esprinet S.p.A. e Fastweb S.p.A (mandanti), per l'affidamento del servizio 
in questa ASST con decorrenza dal 1 maggio 2019 e sino al 21 gennaio 2025, data di scadenza del 
Contratto quadro in argomento;

 con Decreto n. 254 del 13 agosto 2019, qui richiamato, a seguito di rivalutazione del 
dimensionamento del contratto, operata con il supporto di LISPA, è stato rivisto l’onere complessivo 
a carico del bilancio aziendale che è passato da € 6.936.487,63 IVA inclusa a € 4.933.388,65 IVA 
inclusa per l’intero periodo contrattuale (01/05/2019 – 21/01/2025);

 le linee guida regionali in materia di acquisto di beni e servizi e la normativa nazionale in materia di 
contenimento della spesa prevedono per gli Enti Sanitari l’obbligo di verificare la possibilità di 
adesione alle Convenzioni stipulate da CONSIP S.p.A. e/o dalle Centrali regionali di committenza, 
per Regione Lombardia, ARIA S.p.A.;

 in data 19 dicembre u.s. è stata pubblicata su portale SINTEL di ARIA S.p.A. la procedura di gara 
“ARIA_2024_401 - Procedura aperta multilotto ai sensi dell’Art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023 per la 
conclusione, per ciascun lotto, di un Accordo Quadro che sarà eseguito ex art. 59 comma 4 lettera a) 
del D. Lgs. n. 36/2023 per i servizi di gestione delle postazioni di lavoro (fleet management) degli 
enti sanitari pubblici di Regione Lombardia il cui termine per la presentazione delle offerte è 
previsto il 14/02/2025 alle ore 15:00;

 con nota Prot. n. 1177 del 10 gennaio u.s. la Struttura Servizi per il Welfare di ARIA S.p.A. ha 
informato di avere trasmesso comunicazione di proroga del servizio in epigrafe al fornitore del lotto 
di appartenenza di questa ASST nelle more dell’aggiudicazione della nuova gara bandita ed ha 
contestualmente autorizzato alla predisposizione della documentazione necessaria a protrarre il 
servizio sino alla data del 30 settembre p.v. salvo comunicazione di aggiudicazione preventiva della 
nuova gara ARIA_2024_401; 



RITENUTO pertanto necessario garantire, nelle more della conclusione della nuova procedura concorsuale 
pubblicata da ARIA S.p.A., la continuità del servizio di gestione delle postazioni di lavoro (fleet 
management) sino a tutto il 30 settembre 2025 con facoltà per questa ASST di recesso in caso di 
aggiudicazione prima di quella data, alle medesime condizioni tecniche ed economiche così come previsto 
all’art. 5, comma 2 del Contratto Quadro Lotto 2;

DATO ATTO che, come esposto in note mail del 6 dicembre 2024 e 16 gennaio 2025, in atti, a firma del 
Direttore della S.C. Gestione Operativa NextGenerationEU e Servizi Informativi, nel corso del periodo di 
validità del Contratto esecutivo in argomento si è fatta registrare una variazione del perimetro del numero di 
postazioni di lavoro (PDL) e di stampanti che in questa ASST ha subito un incremento rispetto alla stima 
iniziale e che ha conseguentemente determinato l’erosione anticipata del budget originariamente stanziato 
per le motivazioni contenute nella nota sopraccitata, quantificato in complessivi € 242.697,52                           
IVA 22% inclusa; 

RITENUTO necessario, alla luce di quanto esposto al precedente paragrafo, provvedere all’adeguamento 
dello stanziamento per l’anno 2024 e sino alla naturale scadenza del contratto (21 gennaio 2025) mediante 
incremento per l’importo complessivo di € 242.697,52 rientrante nelle disposizioni di cui all’art. 5, comma 1 
del Contratto Quadro Lotto 2 al fine di permettere la remunerazione del servizio già reso;

RILEVATO pertanto che, per tutto quanto sopra esposto e alla luce dei fabbisogni espressi dal Direttore 
della S.C. Gestione Operativa NextGenerationEU e Servizi Informativi con nota mail agli atti, la spesa per la 
prosecuzione del contratto sino a tutto il 30 settembre 2025, fatta salva la facoltà per questa ASST di 
recedere in caso di aggiudicazione della procedura ARIA S.p.A. prima di quella data, determina l’importo 
complessivo di € 838.000,00 IVA 22% inclusa;

VISTA l’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento Dott. Pier Mario Azzoni, che ai sensi del 
Capo II della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, ne attesta la completezza;

VISTA la proposta del Direttore S.C. Gestione Acquisti, Dott. Pier Mario Azzoni, che attesta la regolarità 
tecnica e la legittimità del presente provvedimento;

VISTA l’attestazione del Direttore S.C. Bilancio e Rendicontazione in ordine alla regolarità contabile; 

ACQUISITI i pareri favorevoli in merito espressi dal Direttore Sanitario, dal Direttore Socio Sanitario e dal 
Direttore Amministrativo, il Direttore Generale

DECRETA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1. di procedere, nelle more della conclusione della nuova procedura concorsuale, pubblicata da ARIA 
S.p.A., alla proroga del servizio di gestione delle postazioni di lavoro (fleet management) garantito 
dalla Società B.C.S. Biomedical Computering Systems S.r.l., per il periodo 21 gennaio – 30 
settembre 2025, alle medesime condizioni economiche e contrattuali attualmente in essere con 
facoltà per questa ASST di recesso in caso di aggiudicazione prima di quella data;



2. di nominare Direttore dell’Esecuzione del Contratto, ai sensi dell’art. 114 del D. Lgs. n. 36/2023 e 
del “Regolamento aziendale per la disciplina delle competenze del R.U.P. e del D.E.C. in relazione 
ai contratti di forniture di beni e servizi” approvato con Decreto n. 520 del 05/12/2019,  l’Ing. Silvia 
Barbariga - S.C. Gestione Operativa NextGenerationEU e Servizi Informativi - cui demandare, 
congiuntamente al R.U.P., le attività individuate nel citato articolo;

3. di dare mandato alla S.C. Gestione Acquisti per la comunicazione del presente provvedimento a tutti 
i Servizi e/o Strutture aziendali interessate, per i successivi adempimenti di competenza;

4. di dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento per l’adeguamento dei budget previsti 
fino a gennaio 2025 e per la successiva proroga del servizio fino a settembre 2025, quantificato in 
omnicomprensivi € 1.080.697,52 IVA inclusa, sarà registrato nella contabilità aziendale degli anni 
2024 e 2025 ai conti 13.25.001.016 “Canoni di noleggio non sanitari”, 13.10.001.045 “Altri servizi 
economali in appalto” e 13.05.015.020 “Cancelleria supporti meccanografici stampati e carta” ed ai 
budget seguenti:
 
Adeguamento anno 2024 

Sanitario 1305015020/INF/I1900254 + € 22.727,93
Territorio 1305015020/INF/I1900254 + €   2.536,40
Sanitario 1310001045/INF/I1900254 + € 43.154,44 
Sanitario 1325001016/INF/I1900286 + € 64.162,13 
Territorio 1325001016/INF/I1900286 + €   5.366,62 

Adeguamento anno 2025 (fino al 29/01/2025)

Sanitario 1305015020/INF/I1900254 + € 10.500,00 
Territorio 1305015020/INF/I1900254 + €   1.300,00 
Sanitario 1310001045/INF/I1900254 + € 45.400,00 
Territorio 1310001045/INF/I1900254 + €   5.050,00 
Sanitario 1325001016/INF/I1900286 + € 39.200,00 
Territorio 1325001016/INF/I1900286 + €   3.300,00    

Proroga anno 2025 (dal 30/01 al 30/09) 

Sanitario 1305015020/INF/I1900254 + €   84.000,00 
Territorio 1305015020/INF/I1900254 + €   10.400,00
Sanitario 1310001045/INF/I1900254 + € 363.200,00
Territorio 1310001045/INF/I1900254 + €   40.400,00
Sanitario 1325001016/INF/I1900286 + € 313.600,00 
Territorio 1325001016/INF/I1900286 + €   26.400,00

5. di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindacale, in 
conformità ai contenuti dell'art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. e dell'art. 12, comma 14, 
della L.R. 33/2009;



6. di disporre, a cura della S.C. Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo pretorio on-line 
dell'ASST del Garda ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 
69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e comunitari in materia di 
protezione dei dati personali.

Firmato digitalmente dal
DIRETTORE GENERALE

(Dr.ssa Roberta Chiesa)

Nominata con D.G.R. n. XII/1635 del 21/12/2023

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo – Dott. Piero Canino
Direttore Sanitario – Dr. Pietro Imbrogno
Direttore Sociosanitario – Dott. Paolo Schiavini
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