
 

 

 
 

Desenzano del Garda,   
Trasmessa mediante piattaforma Sintel 

          
 Spett.le  
          Gruppo Volontari Del Garda ODV-ETS 

           Via Enrico Fermi, 5    
     SALO’ 

    
 
OGGETTO: RICHIESTA CONFERMA AFFIDAMENTO URGENTE DEL SERVIZIO 

AGGIUNTIVO DI STAZIONAMENTO AMBULANZA CON AUTISTA PER 
PRONTO SOCCORSO OSPEDALE DI GAVARDO, DAL 1 LUGLIO AL 31 
AGOSTO 2024. 

 
  

Con riferimento ed in seguito all’imminente  necessità rappresentata dalla Direzione Medica del 
Presidio di Gavardo ed in considerazione della sospensione del punto nascita nei mesi di luglio e agosto e 
della carenza di personale medico pediatrico e ortopedico nello stesso periodo,  questa ASST intende 
procedere, ai sensi  dell’art. 76, del D.L.vo n. 36/2023, all’affidamento in urgenza a codesta Spett.le 
Organizzazione del servizio in oggetto, alle condizioni organizzative ed economiche, di seguito riportate. 

- Stazionamento fisso di n. 1 ambulanza con autista presso il  Pronto Soccorso di Gavardo per 
rinforzare i trasporti verso altri Presidi, che il P.S. dovrà  garantire per il trasferimento di pazienti 
adulti e pediatrici, nei seguenti giorni e orari:  dal lunedì alla domenica dalle ore 20.00 alle 8.00  

- tariffe/rimborso: € 53,00 tariffa oraria x 12 h = tariffa gg.  € 636,00 (iva esente)  per un totale 
di € 39.432,00 

- + € 2,00 al km per i viaggi effettuati , rimborso km da aggiungere al rendiconto mensile viaggi 
del servizio di Pronta disponibilità già attivo per il P.O. Gavardo, affidato con Determina n. 242 
del 27.05.2024. 

- Durata dell’affidamento: dal 1 luglio al 31 agosto 2024  

Codesta Società è invitata a confermare la propria disponibilità all’affidamento del servizio in oggetto 
mediante risposta per accettazione della presente richiesta esclusivamente in modalità telematica 
attraverso l’utilizzo della piattaforma SinTel entro le ore 15:00 del giorno 28 giugno 2024 (termine 
perentorio) come di seguito specificato: 

 
Spunta nel campo denominato “Dichiarazione ai sensi del DPR 445/2000”: 

a) di non incorrere in alcuno dei motivi di esclusione di un operatore economico dalla 
partecipazione ad una procedura di appalto o concessione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 
36/2023 e s.m.i.; 

b) di essere edotto degli obblighi derivanti dal “Codice Comportamentale” adottato dall’ASST del 
Garda con delibera n. 938 del 29/12/2022 e pubblicato sul sito www.asst-garda.it nella sezione 
“Amministrazione Trasparente” e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e far 
osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto Codice, pena la 
risoluzione del contratto; 

c) di conoscere le disposizioni della L. n. 190/2012 (cd legge anticorruzione), e di aver preso visione 
del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2022-2024, adottato con Delibera n. 337 
del 29.04.2022 e pubblicato sul sito istituzionale dell’ASST del Garda, impegnandosi a porre in 
essere comportamenti conformi ai principi ivi contenuti e in particolare, dichiara di non aver 
concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque, di non aver attribuito incarichi 
ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autorativi o negoziali per conto dell’ASST del 
Garda, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto; 
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d) di accettare il “Patto di integrità in materia di contratti pubblici regionali”, adottato da Regione 
Lombardia con DGR n. 1751/2019 e allegato alla documentazione di gara quale parte integrante e 
sostanziale (art. 1, comma 17 della l. 190/2012) e dichiara altresì, di essere a conoscenza che 
l’inosservanza dei contenuti, degli obblighi e dei divieti in esso previsto costituisce causa di 
risoluzione del contratto e può comportare l’obbligo per l’inadempiente al risarcimento del danno 
e all’applicazione delle sanzioni previste all’art. 5 del Patto; 

e) di assumere tutti gli obblighi derivanti dalla L. 136/2010 e ss.mm.ii., cosiddetta Legge sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari; 

f) di non trovarsi nella condizione prevista dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 
(pantouflage o revolving door) in quanto non ha concluso contratti di lavoro subordinato o 
autonomo e, comunque, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che 
hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio 
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei suoi 
confronti. 

Nell’apposito campo denominato “Documentazione Allegata”, codesta Società dovrà inserire la 
presente lettera invito, sottoscritta digitalmente per accettazione dal rappresentante legale o suo 
delegato. 

Le condizioni di accesso ed utilizzo del Sistema di negoziazione telematico sono indicate nei documenti 
“Modalità d’uso della piattaforma Sintel” e “Manuale operativo Utente Fornitore”, scaricabili dal sito 
www.arca.regione.lombardia.it  
 

Nel campo denominato “Offerta Economica” dovrà essere inserito l’importo complessivo del 
servizio aggiuntivo “Stazionamento ambulanza PS.Gavardo LUG-AGO.2024”  pari a € 39.432,00  IVA 
esente.  
 

Per qualunque chiarimento relativo ad aspetti di tipo amministrativo, si invita a voler utilizzare la 
funzione “Comunicazioni” della piattaforma SinTel. 

Per chiarimenti connessi all’uso della piattaforma ed alle sue funzionalità è a disposizione il 
numero verde 800116738 di SinTel. 

 
Distinti saluti. 

IL R.U.P.  DIRETTORE 
S.C. GESTIONE ACQUISTI 

Dott. Pier Mario Azzoni 
Firmato digitalmente 

 
 

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del testo unico DPR 
445/2000, del “Codice dell’Amministrazione Digitale” (D.L.vo n.82/2005 ) e norme collegate 

 
Referente del procedimento:  
Lorena Bresciani – Tel. 030 9145526     e-mail: lorena.bresciani@asst-garda.it 
___________________________________________________________________________ 
 

Per accettazione 
GRUPPO VOLONTARI DEL GARDA ODV-ETS 

(Il Rappresentante legale o suo delegato) 
 


