Sistema Socio Sanitario
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

* Regione Servizio Gestione Acquisti
Lombardia

Tel. 030.9145857 - Fax 030.9145879
ASST Garda Mail: provveditorato.aziendale@asst-garda.it

Desenzano d/G,
Inviata mediante piattaforma informatica SINTEL

Alle ditte interessate

Oggetto: RICHIESTA DI OFFERTA, AI SENSI DELL’ART. 50, CO. 1 LETT. B), DEL D.L. N.
36/2023, PER LA FORNITURA DI MEDICAZIONI SPECIALISTICHE PER LA DURA-
TA DI 12 MESI CON FACOLTA’ DI PROROGA PER ULTERIORI 12 MESI COMUN-
QUE NON OLTRE LA CONCORRENZA DI € 140.000 E CON FACOLTA’ DI RECESSO
ANTICIPATO IN CASO DI ATTIVAZIONI DI CONVENZIONI ARIA PER IL MEDE-
SIMO PRODOTTO O DISPOSITIVI SOVRAPPONIBILI.

E’ intenzione di questa ASST procedere all’affidamento della fornitura di medicazioni specialistiche per la
durata di 12 mesi con facolta di proroga per ulteriori 12 mesi e comunque non oltre la concorrenza di € 140.000,00
(IVA esclusa), nonché facolta di recesso anticipato in caso di attivazione di Convenzione ARIA che preveda la di-
sponibilita di dispositivi sovrapponibili:

Vengono di seguito indicati i prodotto di riferimento; questo ha come unico scopo quello di consentire una
migliore comprensione delle caratteristiche che il prodotto deve possedere, al fine di acquisire un dispositivo ido-
neo e perfettamente rispondente alle necessita degli utilizzatori:

DESCRIZIONE PRODOTTO
COD. FABBISOGNO ANNUO PZ
MEDICAZ.ASSORBIBILE INTERCEED 4350 60
STERILE, CONTRO LE ADERENZE

In merito all’indicazione delle caratteristiche tecniche richieste per i prodotti oggetto di gara, si precisa che la
stazione appaltante applica il principio di equivalenza sancito dall’art. 79, definito e disciplinato dall’allegato IL.5,
del D.Lgs. 36/2023, nel caso in cui ’operatore intenda proporre soluzioni equivalenti ai requisiti definiti dalle
specifiche tecniche equivalenti, lo stesso dovra allegare all’offerta tecnica apposita dichiarazione nonché
documentazione o altro mezzo idonei a dimostrare che le soluzioni proposte ottemperano in maniera equivalente ai
requisiti definiti dalle specifiche tecniche. Tale documentazione sara valutata dalla stazione appaltante ai fini della
verifica della sussistenza dell’equivalenza.

L’ importo presunto per la fornitura di 12 mesi ¢ pari ad Euro 9.600 (Iva esclusa).

Qualora I’offerta presentata dovesse superare la base d’asta indicata in tabella questa ASST si riserva di
non aggiudicare la fornitura.

L’offerta dovra essere sottoposta unicamente in modalita telematica, mediante 1’utilizzo della piattaforma
telematica Sintel e dovra pervenire entro le ore 12.00 del giorno 03/09/2024.

Le condizioni di accesso ed utilizzo del Sistema di negoziazione telematico sono indicate nei
documenti “Modalita d’uso della piattaforma Sintel” e “Manuale operativo Utente Fornitore”, scaricabili
dal sito www.arca.regione.lombardia.it.

Nell’apposito campo denominato “Documentazione offerta”, codesta Societd dovra inserire, in
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un’unica cartella .zip:

1) Scheda tecnica e ogni altra documentazione e materiale illustrativo ritenuto utile;

2) Dettaglio dell’offerta economica, secondo il fac-simile allegato, digitalmente firmata dal legale
rappresentante e/o procuratore munito di appositi poteri;

3) L’allegato “Patto di integrita in materia di contratti pubblici” adottato da Regione Lombardia con
DGR X/1751 del 17.6.2019, sottoscritto digitalmente per accettazione;

Il concorrente dovra inoltre dichiarare ai sensi del DPR 445/2000 quanto segue (mediante spunta
degli appositi campi previsti in piattaforma):

A. di non incorrere in alcuno dei motivi di esclusione di un operatore economico dalla partecipazione
ad una procedura di appalto o concessione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.1.;

B. di essere edotto degli obblighi derivanti dal “Codice Comportamentale” adottato dall’ASST del
Garda con Decreto n. 614 del 21/12/2023 e pubblicato sul sito www.asst-garda.it nella sezione
“Amministrazione Trasparente” e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e far osservare ai
propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto Codice, pena la risoluzione del
contratto

C. di conoscere le disposizioni della L. n. 190/2012 (cd legge anticorruzione), e di aver preso visione
del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2024-2026, adottato
con Delibera n.62 del 30/01/2024 e pubblicato sul sito istituzionale dell’ASST del Garda, impegnandosi a
porre in essere comportamenti conformi ai principi ivi contenuti e in particolare, dichiara di non aver
concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex
dipendenti che hanno esercitato poteri autorativi o negoziali per conto dell’ASST del Garda, per il
triennio successivo alla cessazione del rapporto;

D. di accettare il “Patto di integrita in materia di contratti pubblici regionali”, adottato da Regione
Lombardia con DGR n. 1751/2019 e allegato alla documentazione di gara quale parte integrante e
sostanziale (art. 1, comma 17 della 1. 190/2012) e dichiara altresi, di essere a conoscenza che
I’inosservanza dei contenuti, degli obblighi e dei divieti in esso previsto costituisce causa di risoluzione
del contratto e pud comportare 1’obbligo per 1’inadempiente al risarcimento del danno e all’applicazione
delle sanzioni previste all’art. 5 del Patto;

E. di assumere tutti gli obblighi derivanti dalla L. 136/2010 e ss.mm.ii., cosiddetta Legge sulla
tracciabilita dei flussi finanziari;

F. di conoscere le disposizioni dalla DGR XII/2388 del 28.05.2024 “Determinazione in ordine alla
attuazione della DGR n.XI/6605 del 30.06.2022 avente oggetto “Approvazione modifiche alla DGR n.
X1/5408 del 25.10.202 e aggiornamento “ Linee Guida Trasparenza e tracciabilita (T&T) della fase
esecutiva dei contratti pubblici di lavori servizi e forniture’””

G.di non trovarsi nella condizione prevista dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001
(pantouflage o revolving door) in quanto non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e,
comunque, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno cessato il loro
rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri
autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei suoi confronti.

L’aggiudicazione della fornitura sara effettuata mediante affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 1
lett.b) del D.Lgs. 36/2023, previa verifica della congruita della documentazione tecnica presentata e della
corrispondenza della stessa a quanto indicato e richiesto nel presente documento.

Per qualunque chiarimento relativo ad aspetti di tipo amministrativo, si invita a voler utilizzare la
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funzione “Comunicazioni” della piattaforma SinTel.

Per chiarimenti connessi all’uso della piattaforma ed alle sue funzionalita ¢ a disposizione il numero
verde 800116738 di Sintel.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE
DELLA S.C. GESTIONE ACQUISTI
Dott. Pier Mario Azzoni
F.to digitalmente

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del testo unico DPR 445/2000, del
“Codice dell’Amministrazione Digitale” (D.L.vo n.82/2005 ) e norme collegate

Allegati:

- Allegato n. 1 - “Condizioni di fornitura”;

- Allegato n. 2 - “Dettaglio offerta economica”

-Allegato n. 3- “Patto integrita in materia di contratti pubblici Regione Lombardia;
- Allegato n. 4 - “Informativa Privacy”.

Il Responsabile del Procedimento: Rosangela Mondolo- tel. 030 9054269 mail: rosangela.mondolo@asst-
garda.it
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