Sistema Socio Sanitario

. R . DIREZIONE AMMINISTRATIVA

$ egione S.C. Gestione Acquisti
Lembuardia Tel. 030.9145857

ASST Garda Mail: provveditorato.aziendale@asst-garda.it

Desenzano del Garda , 15 dicembre 2025
Inviata mediante piattaforma informatica SinTel

Spett.le
COOPSERVICE Soc. Coop. P.A.

Oggetto:  RICHIESTA CONFERMA DISPONIBILITA’ ALLA PROSECUZIONE DEL
SERVIZIO DI GESTIONE ESTERNALIZZATA DEL MAGAZZINO
ECONOMALE ASST GARDA, DURATA DI 12 MESI DAL 1/01/2026 AL
31/12/2026, MEDIANTE AFFIDAMENTO IN URGENZA, Al SENSI DELL’ART.
N. 76 DEL D.LGS. 36/2023. CIG: B98D61D583.

Si fa seguito alle precedenti interlocuzioni con codesta Societa, volte alla prosecuzione del
servizio in oggetto, dato atto dell’esito della procedura di gara aggregata avente I’ATS di Brescia
Capofila, il cui lotto di interesse di questa ASST Garda ¢ andato deserto.

Tenuto conto delle criticita rilevate date le mutate condizioni della gestione centralizzata e
dei volumi del servizio, rispetto alle previsioni della gara aggregata dell’anno 2015 da cui il rapporto
contrattuale ha avuto inizio, questa ASST intende procedere ad un nuovo affidamento in urgenza per
la stipula di un contratto ponte, ai sensi dell’art. 76 del D.Lgs. 36/2023, con decorrenza dal 1 gennaio
2026 per la durata di 12 mesi.

Codesta Societa ¢ quindi invitata a confermare la propria disponibilita alla prosecuzione del
servizio alle medesime attuali condizioni tecniche e con 1’applicazione del nuovo corrispettivo
economico — come da Vs. richiesta nota Prot. 85622/25 del 9 dicembre 2025, di seguito riportate.

Canone di gestione magazzino € 236.024,84 / anno
€ attrezzature
Prezzo a riga in uscita — € 5,01 /riga di consegna
Q.ta righe 36.500 / anno circa
Trasporto € 200,66 / tratta

L’ importo dell’affidamento con contratto ponte per la durata massima prevista di 12 mesi,
sulla base delle sopra indicate condizioni economiche, presumendo i volumi in continuita con gli
attuali, ammonta a complessivi Euro 496.842, 87 Iva 22% esclusa.

Nel presente affidamento non ¢ prevista la fornitura di articoli non sanitari del magazzino economale.
La continuita della stessa sara garantita mediante 1’attivazione di nuovi contratti con i fornitori che
saranno individuati da questa ASST Garda.

Nell’apposito campo denominato “Documentazione Offerta”, codesta Societa dovra inserire:
- La presente lettera, controfirmata digitalmente per accettazione.
- Allegato n. 1 alla presente denominato “Patto Integrita” controfirmato digitalmente;
- Allegato n. 2 alla presente denominato “Informativa privacy” controfirmato digitalmente.
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- Documento di Gara Unico Europeo (DGUE): dovra essere compilato e presentato
il file relativo al DGUE denominato eDGUE Response, generato a partire dal file eDGUE
Request qui allegato. La funzionalita per permettere di generare la eDGUE Response in
formato .xml ¢ disponibile con il /ink diretto presente in SinTel nella Sezione Procedure.
All’interno del modulo eDGUE ¢ possibile utilizzare la funzionalita Reader che permette
alla Stazione Appaltante e all’Operatore Economico di caricare una eDGUE Request o una
eDGUE Respons in formato .xml e leggerla in modo piu agevole. La Piattaforma consente
anche I’elaborazione del file eDGUE Response in formato .pdf che invitiamo ad inserire
unitamente al file .xml.

Dovra inoltre dichiarare, ai sensi del DPR 445/2000 mediante spunta dell’apposito campo
previsto in piattaforma:

A. di non incorrere in alcuno dei motivi di esclusione di un operatore economico dalla
partecipazione ad una procedura di appalto o concessione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n.
36/2023 e s.m.1.;

B. di essere edotto degli obblighi derivanti dal “Codice Comportamentale” adottato dall’ASST
del Garda e pubblicato sul sito www.asst-garda.it nella sezione “Amministrazione Trasparente” e di
impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e far osservare ai propri dipendenti e
collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto Codice, pena la risoluzione del contratto;

C. di conoscere le disposizioni della L. n. 190/2012 (cd legge anticorruzione), ¢ di aver preso
visione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione, e pubblicato sul sito istituzionale
del’ASST del Garda, impegnandosi a porre in essere comportamenti conformi ai principi ivi
contenuti e in particolare, dichiara di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e
comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autorativi o
negoziali per conto dell’ ASST del Garda, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto;

D. di accettare il “Patto di integritd in materia di contratti pubblici regionali”, adottato da
Regione Lombardia con DGR n. XI1/3599/2024 ¢ allegato alla documentazione di gara quale parte
integrante e sostanziale (art. 1, comma 17 della 1. 190/2012) e dichiara altresi, di essere a conoscenza
che I’inosservanza dei contenuti, degli obblighi e dei divieti in esso previsto costituisce causa di
risoluzione del contratto e pud comportare 1’obbligo per I’inadempiente al risarcimento del danno e
all’applicazione delle sanzioni previste all’art. 5 del Patto;

E. di assumere tutti gli obblighi derivanti dalla L. 136/2010 ¢ ss.mm.ii., cosiddetta Legge sulla
tracciabilita dei flussi finanziari;

F. di non trovarsi nella condizione prevista dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001
(pantouflage o revolving door) in quanto non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo
e, comunque, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno cessato
il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato
poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei suoi confronti.

Nel campo denominato “Offerta Economica” dovra essere inserito I’importo complessivo pari a
Euro 496.842, 87 (esclusa IVA 22%) .

In considerazione dell’urgenza, si invita a procedere alle operazioni sopra descritte,
esclusivamente in modalita telematica mediante ’utilizzo della piattaforma SinTel, entro le ore
15.00 del giorno 19 dicembre 2025.

Le condizioni di accesso ed utilizzo del Sistema di negoziazione telematico sono indicate nei
documenti “Modalita d’uso della piattaforma Sintel” ¢ “Manuale operativo Utente Fornitore”,
scaricabili dal sito www.arca.regione.lombardia.it
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Per qualunque chiarimento relativo ad aspetti di tipo amministrativo, si invita a voler
utilizzare la funzione “Comunicazioni” della piattaforma SinTel.

Per chiarimenti connessi all’uso della piattaforma ed alle sue funzionalita ¢ a disposizione il
numero verde 800116738 di SinTel.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE
S.C. GESTIONE ACQUISTI
Dott. Pier Mario Azzoni

Firma digitale

Allegati:

1 — Patto integrita in materia di contratti pubblici Regione Lombardia.
2 - Informativa Privacy.
3 — DGUE Request in formato pdf e xml

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del testo unico DPR
445/2000, del “Codice dell’Amministrazione Digitale” (D.L.vo n.82/2005 ) e norme collegate.

Il Referente del Procedimento:
Lorena Bresciani — Tel. 030.9145526 — mail: lorena.bresciani(@asst-garda.it
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